
Hamkae 中心：小型企業諮詢資源清單 USChamber.com 提供「100+
讓您的微型企業受益的贈款、貸款和計畫」

需求評估:
(提供英文和韓文版本)

為維吉尼亞州現有和潛在的小型企業主提供贈款、
貸款和活動資源

為維吉尼亞州現有和潛在的小型企業主提供贈款、
貸款和活動資源 詳情請聯繫金融服務協調員 
(syoon@hamkaecenter.org)

免責聲明: 本資源清單由 Hamkae 中心提供。包含的資訊、資源和連結僅供一般參考。我們無法保證第三方
服務的完整性和可靠性。用戶在做出任何決定前應獨立核實所有資訊並諮詢專業人士。對於使用本清單資

源導致的任何損失，本計畫及其員工概不負責。

Hamkae 中心：小型企業諮詢服務項目

如何在維吉尼亞州創業：

我們訓練有素的員工可以透過一對一或小組輔導, 
幫助您在馬里蘭州或維吉尼亞州創立和發展繁榮
的小型企業。包括:

在報稅、政府法規和業務推廣等創業各個方面提供指導;

•集思廣益, 尋找可持續擴展市場並吸引新客戶的方法

•確定透過贈款 (Grants) 和貸款 (Loans)
建立資金的方法。 

我們還可以幫助您尋找和申請滿足日常需求的資源，如能
源、租金、房貸、醫院帳單和食品 (SNAP) 的經濟援助。

提供服務語言: 韓文、英文

1. 申請執照和許可證: 您需要的執照取決於您的行
業和地點。您必須向當地縣辦事處查詢需要滿足的
具體要求。

2. 2. 如果您打算僱傭員工，必須熟悉勞工法規: 所有
有員工的企業都必須遵守保護員工的法律。我們建
議您審查以下法規： 失業保險稅, 核實新員工就業
資格的移民法 (I-9 表格), 健康與安全, 勞工賠償, 
最低工資

有關州勞工法等資訊，請聯繫您的州政府。 

我們的有用連結和資源部分可以協助您研究這些我們的有用連結和資源部分可以協助您研究這些
法律。

預約請聯繫我們的金融服務協調員

(syoon@hamkaecenter.org

571-325-9336 TTY 711

Kakaotalk: Smallbiz-Hamkae)

或填寫申請表。
→



請留意工作場所中那些未明說的文化禮儀。 

「關係至上」原則

• 在許多 AAPI 文化中，會議開始時通常不會進行簡單的寒暄，而是進行關於家庭、社區的「了解你」對話，以建立信任並
建立有意義的夥伴關係。

• 在南亞和東亞的商業活動中，在討論數字之前，通常會為您奉上茶水，接受這種款待是尊重的表現。

商業道德與社區信任

• 對於南亞穆斯林來說，商業實踐以「清真 (Halal)」原則為指導。他們的成功被定義為「Barakah」（神聖的祝福）。• 對於南亞穆斯林來說，商業實踐以「清真 (Halal)」原則為指導。他們的成功被定義為「Barakah」（神聖的祝福）。
您知道他們通常必須使用清真銀行以確保其做法保持清真嗎（例如使用無息貸款）。

尊重資歷和頭銜 

• 雖然美國的工作文化越來越休閒，但許多 AAPI 文化在工作場所仍保持著清晰的層級制度。

• 通常會以「頭銜 + 姓氏」來稱呼某人（例如博士、先生/女士），甚至在社區裡也會稱呼叔叔/阿姨。

溝通技巧

• 美國主流文化看重禮貌和專業的直接，但許多 AAPI 文化在言外之意中尋找溝通的藝術。

• 高語境溝通：像「我會盡力而為」或「那可能有點困難」這樣的短語，通常是委婉說「不」的禮貌方式，以免讓對方丟臉。• 高語境溝通：像「我會盡力而為」或「那可能有點困難」這樣的短語，通常是委婉說「不」的禮貌方式，以免讓對方丟臉。

• 「Insha̓Allah」的含義：意思是「若真主旨意」。這是一種禮貌的表達方式，意味著雙方將在承諾中保持靈活性和理解。 

談判是社交舞蹈的一部分

• 在 AAPI 文化中，談判是社交交流的重要組成部分，旨在找到雙方都感到被重視的中間立場。

• 許多商業談判會在餐桌上（食物或酒）進行，因為食物是傳達善意的通用語言。

您的酒量在現代中韓商業文化中，對於達成交易和建立信任起著重要作用！

AAPI 職場文化冷知識


